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►  Contenus pédagogiques
CIEL et EBP GESTION COMMERCIALE
	 ◊	Création	devis	et	factures
	 ◊	Gestion	des	stocks,	transfert	en	comptabilité

CIEL et EBP COMPTABILITE
 ◊	Saisie	écritures	comptables
 ◊	Impression	documents	comptables
	 ◊	Déclaration	de	TVA
	 ◊	Documents	de	synthèse
	 ◊	Soldes	intermédiaires	de	gestion

CIEL et EBP PAYE
	 ◊	Saisie	données
 ◊	Impression	des	bulletins,	livres	de	paye	et					
    déclaration sociales
	 ◊	Transfert	en	comptabilité

CIEL IMMOBILISATIONS
	 ◊	Tableaux	d’armortissement
	 ◊	Cessions	d’immobilisations
	 ◊	Transfert	en	comptabilité
 

 Contenus pédagogiques
	 ◊	Appliquer	ses	connaissances	comptables	sur	logiciel		
    comptable
 ◊	Tenir	les	opérations	comptables	courantes

L’APP : Atelier de Pédagogie Personnalisée
Une démarche pédagogique labellisée

L’autoformation accompagnée
 

Un cahier des charges national et des engage-
ments de qualité
L’individualisation des parcours : contenu 

adapté au niveau, projet et profil de la personne, 
contrat pédagogique et livret de l’apprenant
Une organisation apprenante autour d’un 

centre de ressources : souplesse des horaires, 
modalités pédagogiques favorisant l’organisation 
personnelle du temps et du travail, alternance de 
situations individuelles et collectives...
Un accompagnement personnalisé : livret de 

l’apprenant, formateur référent, évaluations tout au 
long du parcours...
Domaines d’intervention : Français, Français 

Langue Etrangère, Acquisition des savoirs de base, 
Anglais, Mathématiques, Sciences, Comptabilité, In-
formatique : Word, Excel, Access, Publisher, Power-
point, Ciel, EBP et Internet.
Public : demandeurs d’emploi, salariés, artisans, 

particuliers...
Prises en charge : Financements publics, plan 

de formation des entreprises, Droit Individuel à la 
Formation (DIF), Période de professionnalisation.

►

Un plan de formation individualisé est élaboré en 
tenant compte des pré-requis et de l’objectif.


