0 LE POLE MULTIMETIERS DE LA COBAS A VOTRE SERVICE

BAC PRO MAINTENANCE DES VEHICULES

&&P AS OPTION A — VOITURES PARTICULIERES
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Un métier de passion, orienté client,
dans un environnement
en évolution permanente

Le confort, la sécurité et la prise en compte de
I'environnement font sans cesse évoluer les véhicules. La
haute technologie est présente a tous les niveaux
électronique embarquée, voiture intelligente, véhicule
hybride, aide a la navigation, multiplexage, ordinateur de
bord, matériaux composites, peinture hydrosoluble...

Les métiers de I'automobile sont exigeants et sont souvent

animés par la passion et la motivation. De plus, ces
métiers s‘ouvrent de plus en plus sur la relation client. DEBOUCHES
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La formation permet a I'apprenti(e) d’accéder progressivement a un
niveau de compétences et de qualification afin de lui donner
la possibilité de le rendre immédiatement opérationnel en entreprise.

LA FORMATION
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TAUX DE REMUNERATION D’UN APPRENTI POURSUITE D’ETUDES POSSIBLE :

16-17 18-20 21-25 26 ans

+
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La re_munerat/on peut etr? supérieure d ces montar?ts si I'entreprise CQP Réparateur spécialiste Motocycle
applique des accords particuliers (convention collective ou accords de

branches professionnelles, d’entreprises...)

Pour tout renseignement et inscription : COBAS
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